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ALL’ALBO 

AGLI ATTI 
         A TUTTI I DOCENTI 
                 e p. c. AL DSGA 

 

CUP: B87I18072870006 
 

OGGETTO:  Avviso per la selezione di un progettista esecutivo da impiegare nella realizzazione del Progetto  

“UNA SCUOLA PER TUTTI”, cod. 10.2.2A FSEPON-PU-2017-290 nell’ambito del P.O.N. “Per 

la Scuola–Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-20 - Avviso pubblico prot. n. 

AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base.    Scuola  Primaria 
 

 

IL DIRIGENTE  
 

VISTO  il testo del Programma Operativo Nazionale – FSE - 2014 IT 05 M 2O 001 “Per la 

Scuola competenze e ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale 

Europeo – Programmazione 2014-2020; 

 
VISTO l’Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/2/2017 Competenze di base- Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto 
dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. 

 
� Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, 
nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc…); 
 

VISTA   la delibera del Collegio dei Docenti n. 16 del 23 marzo 2017, con cui è stata 

approvata la proposta progettuale; 

VISTA   la delibera del Consiglio di Istituto n. 10 del 24 marzo 2017, con cui è stata 

approvata la proposta; 

VISTO  il piano n. 37569 inoltrato da questo Istituto in data 05/04/2017; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTA  la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID/38275 del 22/12/2017 di pubblicazione della 

graduatoria dei progetti valutati positivamente; 

VISTA   la nota del MIUR prot. n. 38439 del 29/12/2017 relativa all’approvazione e 

pubblicazione delle graduatorie definitive regionali; 

VISTA la nota del MIUR prot 38454 del 29/12/2017 con la quale si pubblicano gli elenchi 

dei progetti autorizzati e relativo finanziamento; 
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VISTA  la nota del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/204 del 10/01/2018 con la quale viene 

autorizzato il progetto di questo istituto: 

� “UNA SCUOLA PER TUTTI”, cod. 10.2.2°  FSEPON-PU-2017-290  
VISTO  il decreto del Dirigente Scolastico, prot.  1871 B/15  del 01 settembre 2018, relativo 

alla formale assunzione, nel programma annuale 2018 di questa Istituzione 

Scolastica, dell’Entrata Finalizzata di € 44.856,00, finanziata dai Fondi Strutturali 

Europei PON “Per la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

20, per la realizzazione del Progetto in epigrafe; 

VISTA  l’autorizzazione prot. n.29268 del 13/11/2018 alla rinuncia della figura aggiuntiva 

VISTO  l’importo finanziato in seguito alla rinuncia della suddetta figura, pari ad € 40.656,00 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 24/03/2017 con la quale sono stati 

approvati le griglie di valutazione per la selezione di esperti e tutor e personale 

interno/esterno; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTO  il D.L. n. 165 del 30.03.2001, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche; 

VISTO  il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE 

e 2014/25/UE Nuovo Codice degli Appalti e ss.mm. e ii.; 

VISTI  i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e 

di investimento europei e n. 1304/2013 relativo al FSE; 

VISTA  la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attività di formazione-Iter di 

reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, 

assistenziale. Chiarimenti” e successiva errata corrige, nota prot. n. 24862 del 

29/09/2017; 

LETTA  la nota Prot. AOODGEFID n. 1498 del 09/02/2018 “Disposizioni e istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020; 

RAVVISATA la necessità di utilizzare sia personale interno, nei limiti delle disponibilità e delle 

competenze rinvenute, sia personale esterno per le attività relative al progetto; 

 

EMANA 

 
Il presente avviso per la selezione comparativa tra il personale interno a questo istituto, attraverso la 

valutazione dei curriculum, di un progettista esecutivo per la realizzazione del Piano di questo 

Istituto, comprendente i seguenti moduli: 

 
ART. 1 Oggetto – Moduli PON 

 

Azioni specifiche per la Scuola Primaria – Azione 10.2.2A Codice identificativo 10.2.2A 

FSEPON-PU-2017-290   “UNA SCUOLA PER TUTTI” 

 
 

Nome Beneficiario 
Codice  

Beneficiario 
Identificativo Progetto 

Nome del progetto 
Azione 

Sotto  
Azione 

Importo 
Autorizzato 

S. Domenico Savio – Tommaso 
Fiore BAEE20100B 10.2.2A –FSEPON-PU-2017-290 Una scuola per tutti 10.2.2 10.2.2A € 40.656,00
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       e che si articolerà nei seguenti: 

 

MODULI 
 

Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo modulo Importo Autorizzato 

10.2.2A 10.2.2A –FSEPON-PU-2017-290 Raccontiamoci..con un clik € 5.082,00 

10.2.2A 10.2.2A –FSEPON-PU-2017-290 Raccontiamoci..con un clik € 5.082,00 

10.2.2A 10.2.2A –FSEPON-PU-2017-290 Matematic..a mente” 1 € 5.082,00 

10.2.2A 10.2.2A –FSEPON-PU-2017-290 Matematic..a mente” 2 € 5.082,00 

10.2.2A 10.2.2A –FSEPON-PU-2017-290 Italiano,…che passione” 1 € 5.082,00 

10.2.2A 10.2.2A –FSEPON-PU-2017-290 Italiano,…che passione” 2 € 5.082,00 

10.2.2A 10.2.2A –FSEPON-PU-2017-290 Matematica nella realtà 1 € 5.082,00 

10.2.2A 10.2.2A –FSEPON-PU-2017-290 Matematica nella realtà 2 € 5.082,00 

 

Art. 2 Compenso 
Il compenso è di 23,22 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere contributo, per 70 ore, per un totale 

lordo stato di € 1626,24 

 

Art. 3 Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce, 

corredate dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello 

europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità devono 

pervenire, entro le ore 9,00 del giorno 10 febbraio 2019 presso la segreteria di questa Istituzione a 

mano o per posta, anche elettronica. 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si 

richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati 

nella scheda di autovalutazione allegato B. 

 

Art. 4 Cause esclusioni  
Saranno cause tassative di esclusione: 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con i mezzi non consentiti; 

2. Curriculum Vitae non in formato europeo; 

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione dei dati personali; 

4. Curriculum Vitae non numerato secondo l’art. 3  

5. Scheda valutazione titoli non riportanti i rispettivi numeri del curriculum secondo l’art. 3 

 

Art. 5 Compiti della figura professionale previste nel progetto:  
1) Supportare tutor ed esperto nella definizione della struttura del modulo 

2) Supportare tutor ed esperto nella definizione del calendario e a caricarlo in piattaforma 

3) Verificare la fattibilità e congruenza dei vari calendari 

4) Definire gli spazi da dedicare al progetto, in collaborazione con il DS e il DSGA 

5) Supportare il Tutor nell’invio delle credenziali all’esperto  

6) Supportare il tutor nell’inserimento degli alunni in piattaforma 
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7) Supportare il tutor nell’inserimento delle schede richieste agli alunni 

8) Supportare il tutor nell’invio delle credenziali agli alunni 

9) Supportare il tutor e l’esperto nell’espletamento dei proprio compiti 

10) Collaborare con il DS nell’avvio dei moduli 

11) Supportare il tutor nella gestione delle assenze\presenze e quant’altro richiesto dalla 

piattaforma 

12) Collaborare con il DS nella chiusura del corso e nella generazione degli attestati  

 

Art. 6 Selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 

valutazione allegate. 

 

Art. 7 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR n. 207/10), viene nominato 

Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Lucia Pallucca 

 

Art. 8 Imputazione della spesa 
La spesa sarà imputata al progetto P23: Azione 10.2.2A Codice identificativo 10.2.2A FSEPON-

PU-2017-290 “UNA SCUOLA  PER TUTTI”. 

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                     

                                                                                                 Lucia PALLUCCA 
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Allegato A 
Al Dirigente Scolastico 

Del C. D. “San D. Savio – T. Fiore” 

Gravina in Puglia 

Oggetto: FSE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER  

L’APPRENDIMENTO” 

D o m a n d a  p e r  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  s e l e z i o n e  d i  E s p e r t o  d e l  
p r o g e t t o  

 

................................................................................................................................. 

Il sottoscritto, ________________________________  nato a  _____________________________ , 

il ____ /____ / ____ , 

C.F. | | | | | | | | | | | | | | | | , 

residente in  _________________________ , via _______________________ , n. __c.a.p. _______ , 

Tel. __________________________  , e-mail _________________________________  

letti attentamente i compiti degli esperti e ritenendo di avere le capacità richieste, come viene 

dimostrato dal curriculum e dai titoli allegati e autocertificati, 

Chiede 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione del seguente incarico:  

Esperto del progetto _____________________________________________  

A tal fine, si allegano alla presente domanda: 

1. il curriculum della propria attività professionale in formato europeo, numerato in ogni titolo, 
esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio 

2. l’allegato B al bando (tabella valutazione titoli) debitamente compilata, numerando ogni titolo, 
esperienza o formazione così come da bando 

3. autocertificazione per la veridicità dei titoli e delle informazioni presenti nel 

curriculum con la disponibilità a presentare la corrispondente e puntuale documentazione 

a richiesta della scuola 

4. autorizzazione all’uso dei dati personali 

Data ____ / ____ / _____ firma ______________________________________  

AUTOCERTIFICAZIONE 

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti, nei casi previsti dalla 

legge, sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del Testo Unico 

sulla documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i 

titoli elencati sono veritieri e di questi ultimi è pronto e disponibile ad esibirne gli originali. 

Data ____ / ____ / _____ firma ___________________  
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AUTORIZZAZIONE ALL’USO DEI DATI PERSONALI 

 

Il sottoscritto autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali contenuti nella presente istanza 

esclusivamente per i fini istituzionali necessari per l’espletamento delle procedure di cui alla 

presente domanda (D.L.vo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali 

 

Data _______/_________/________     Firma 
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Allegato B 

 

 

Tabella di valutazione dei titoli per selezione Esperti 

 

  

 Nome e Cognome  _______________________________________________ 

 
TITOLO DI STUDIO 

(sarà valutato il titolo di studio che 

dà maggior punteggio) 

 

Punti  
n. riferimento 

del 

curriculum 

Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

a Titolo di studio non coerente 

all’area di riferimento 

0 
 

  

b Titolo di studio coerente 

all’area di riferimento 

2 
 

  

c Laurea non coerente all’area 

di riferimento 

1 
 

  

d Laurea  specifica  5    

SPECIALIZZAZIONI  

Punti 
 

Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

a Specializzazioni non coerenti 

all’area di riferimento 

0 
 

  

b Specializzazioni coerenti 

all’area di riferimento 

10 
 

  

INCARICHI ACCADEMICI  

Punti  
 

Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito  dalla 

Commissione 

a 3 anni 1    

b 4/5 anni 3    

c 6 anni 5    

d + di 6 anni 6    

ANNI DI ESPERIENZA 

LAVORATIVA COERENTE 

CON L’AREA DI 

RIFERIMENTO DEL BANDO 

 

Punti 
 

Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito  dalla 

Commissione 

a 3 anni 1    

b 4/5 anni 3    

c 6 anni 5    

d 7/10 anni 7    

e + di 10 anni  10    

PRECEDENTI RAPPORTI DI 

COLLABORAZIONE CON LA 

NOSTRA SCUOLA 

 

Punti 
 

Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

a Nessuna esperienza 0    
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b Meno di 2 anni 1    

c 2/3 anni 2    

d 4/5 anni 3    

e 6/7 anni 4    

f + di 7 anni 6    

ESPERIENZA SU PROGETTO 

SPECIFICO 

(percorsi formativi PTOF e /o 

PON – FSE destinati ad 

alunni/docenti di Scuola Primaria) 

 

Punti 

 

Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito  dalla 

Commissione 

a Nessuna esperienza 0    

b 1 anno di esperienza 1    

c Da 1 a 2 anni di esperienza 3    

d + di 2 anni di esperienza – 

fino a 4 anni 

5 
 

  

e + di 4 anni di esperienza 7    

ESPERIENZE DI ALMENO 3 

ANNI IN PROGETTI 

FORMATIVI ORGANIZZATI 

DA Istituzioni scolastiche 

 

Punti 

 
 

Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito  dalla 

Commissione 

  2    

Pubblicazione di stretta 

pertinenza al progetto (2 per ogni 

pubblicazione) 

 

Punti 

 
 

Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito  dalla 

Commissione 

  4    

PROGETTO Punti 

 

 Punteggio 

attribuito  dalla 

Commissione 

  da 1 a 

5 
 

 

 
 
Data ____________________ 

Firma 

_____________________________ 

 

 

 

 

 

 


